
PROGRAMA ELECTORAL

ALMOGUERA

1. Rocío López López
2. Elvira Manzano Gutiérrez
3. Amaya Rincón Blas
4. Javier González Barona
5. Ana María Pascual Cubero
6. Juan José Flores Manzanares
7. Kevin Vallejo Villalba

CANDIDATURA 

28M

Rocío
López
Candidata a la
Alcaldía de Almoguera

Terminar con las obras de la plaza de toros y hacer de ella un
espacio polivalente donde se amplíe la oferta cultural con festivales
de música, exhibiciones deportivas (motos de trial…).
Haremos del colegio un lugar agradable, actual y seguro para
nuestros pequeños, con un comedor que cumpla con la normativa.
Realizaremos una reforma íntegra de la guardería, dotándola de los
elementos necesarios para cumplir la normativa actual.
Creación de un Centro Social Juvenil.
Apoyo y colaboración con la asociación de las amas de casa,
impulsando actividades culturales y viajes con otras asociaciones de
pueblos cercanos.
Elaboración de un calendario de ofertas culturales para todo el año
en nuestro auditorio.
Planificación y puesta en marcha de cursos de formación para
pequeños, jóvenes y mayores.
Valorar acuerdos para traer la Escuela Oficial de Idiomas.
Apoyo a nuestra Banda Musical, Charangas y grupos musicales,
y fomentar su continuidad animando a nuevas generaciones. 
Colaboración con la creación de asociaciones culturales y juvenil.

CULTURA, EDUCACIÓN Y JUVENTUD

TURISMO Y FIESTAS
Pensamos en aprovechar todos los recursos que nos ofrece
Almoguera con su maravilloso entorno.
Elaborar un plan de aprovechamiento turístico del río.
Restaurar completamente la joya de nuestro pueblo 'El castillo', así
como las cuevas y hacer de ello un reclamo turístico con la
celebración de diferentes acontecimientos culturales, como mercado
medieval, ruta por las cuevas, noche de brujas,…
Ferias y exposiciones culturales teniendo en cuenta todas las
edades y contando con la artesanía y arte de la localidad como
reclamo turístico.
Fomentaremos la participación en la celebración de la Semana
Santa y los actos religiosos en Honor al Santísimo Cristo de las
Injurias.
Creación de una Comisión de Festejos, y otras comisiones que
favorezcan la participación de todos en el desarrollo y organización
del pueblo.

Amparo Porras García
Antonio Martínez Manzano
Sergio Blas Sánchez
Óscar Barona García

8. Miguel Ángel Villalba García
9. Rubén Rodríguez Barona
Suplentes

1.
2.
3.
4.



NUESTRAS PROPUESTAS

Apostamos por un Ayuntamiento al servicio del pueblo, que facilite los
trámites, justo y transparente y que fomente la igualdad de oportunidades.
Nos comprometemos con la bajada del IBI.
Construcción de un Helipuerto en un sitio estratégico.
Pondremos una depuradora nueva que mejore la calidad del agua.
Participación, apoyo y colaboración con la Parroquia Santa Cecilia, con
nuestro párroco y con las Hermandades.
Revisaremos y adaptaremos a la realidad actual las Ordenanzas Municipales,
para terminar con las situaciones de abuso y discriminación.

Pensamos en nuestros mayores y además de todos los compromisos recogidos
en el programa de NUESTROS MAYORES, haremos un Centro de Día, con
servicio de comedor y actividades que contribuyan a mejorar su socialización.
Se mantendrán todas las ayudas de estudios existentes y se ampliarán.
Ayudas específicas para nacimientos y familias numerosas.
Se mejorará el centro médico y se velará por una atención médica efectiva.
Apoyaremos la integración, a las personas con capacidades diferentes y
eliminaremos las barreras arquitectónicas. 

FAMILIAS

Creación de un Plan Estratégico para promover la implantación de nuevas
empresas y hacer de nuestro polígono un referente en la zona.
Compromiso completo en el apoyo a los emprendedores y PYMES.
Apoyo a nuevos negocios locales con ayudas y facilidades en su apertura.
Los empleados municipales encontrarán trato justo y respetuoso, y
estabilidad y condiciones laborales atendiendo a la legislación actual.
Se creará una plaza de alguacil municipal para las necesidades de pueblo.
Fomentaremos que las compras se realicen en los comercios del pueblo.
Todas las compras del Ayuntamiento se realizarán en los comercios locales.
Haremos dos paradas de autobús: una a la entrada de pueblo y otra en el
pueblo, y estudiaremos la ampliación del número de líneas.
Crearemos una Escuela de Oficios para que los más jóvenes encuentre
salida al mercado laboral.
Creación de un centro Coworking para facilitar el teletrabajo en el municipio.
Creación de una App municipal que facilite la comunicación y ayude con tan
solo un móvil a gestionar citas, solicitudes y otros trámites, además de dar
visibilidad a los plenos y acceso a las oferta de empleo y ayudas del municipio.
Subvencionaremos la obtención del carnet de conducir B1 y Carnet
profesionales.

APOYO A EMPRENDEDORES, PYMES, 
COMERCIOS LOCALES Y TRABAJO

Apoyaremos las reformas de las casas antiguas del pueblo y daremos
ayudas para la mejora de fachadas.
Puesta en marcha de un proyecto para una travesía digna en el pueblo.
Mejora del alcantarillado, calles, alumbrado, accesos viales entre barrios y
una renovación completa de parques y zonas verdes.
Colaboración y apoyo en las mejoras urbanísticas y sociales de la
urbanización de Valdeormeña.
Rehabilitación, acondicionamiento, limpieza y mantenimiento del cementerio.
Acondicionamiento del tanatorio municipal atendiendo a la normativa actual.

URBANISMO

Modernización y gestión responsable de las todas las instalaciones
deportivas.
Apoyo y colaboración con los deportistas del municipio y al Almoguera
C.F.
Piscina de verano totalmente nueva, con una serie de servicios que hagan
de ella un referente comarcal.
Apertura de la piscina de invierno con la creación de un plan de gestión
sostenible en colaboración con los municipios cercanos.
Modernización del gimnasio, sala da zumba, sala de pilates y
reacondicionamiento del polideportivo.
Ofertas variadas de deportes (Spininng, Crossfit,..)

DEPORTE

Colaboraremos con el control de colonias felinas mediante un 'Programa de
Control Ético de las Colonias Felinas Callejeras' e impulsaremos la
participación popular.
Creación de un Punto Limpio y fomento de un reciclaje real de los residuos.
Poda y limpieza de zonas forestales.
Adscripción al Consorcio de Bomberos.

BIENESTAR ANIMAL Y MEDIO AMBIENTE

Facilitar la creación de asociaciones de agricultores y cazadores
independientes del Ayuntamiento, que contarán con su apoyo. 
Limpieza y mantenimiento de las acequias, zonas fluviales y caminos.
Ayudas para mejorar el regadío y colaboración en la concentración parcelaria.
Creación de un Plan estratégico de contingencia para empresas,
agricultores y ganaderos que ayuden en situaciones de desamparo o
desastres en su actividad económica.
Facilitar todos los trámites municipales.

AGRICULTURA, GANADERÍA Y CAZA


